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1. Preambul

1.1. Justificarea legala

Prevederile legale care stau la baza intocmirii prezentului plan de reorganizare sunt cele
ale Legii nr. 85/2014 privind procedura insolventei, care consacra problematicii reorganizarii o
sectiune distinctd, respectiv Sectiunea a VI-a, (Reorganizarea). Prin prisma acestor prevederi
legale, se oferd sansa debitorului fatd de care s-a deschis procedura insolventei sa-si continue
activitatea, reorganizand-o pe baza unui plan de reorganizare, care, in conformitate cu art. 133
debitorului, cu mijloacele financiare disponibile si cu cererea pietei fata de oferta debitorului, si
va cuprinde masuri concordante cu ordinea publica".

Conditiile preliminare pentru depunerea planului de reorganizare a activitatit ALPLAST
SRL, conform art. 132 alin. (1) lit. a) si alin. (4) din Legea nr. 85/2014 privind procedura
insolventei, au fost indeplinite, dupa cum urmeaza:
e Posibilitatea reorganizarii a fost analizatd si formulata de catre debitor odatd cu cererea de
deschidere a procedurii insolventei inregistratd in dosarul nr. 4037/95/2026 al Tribunalului Gorj,
depunand declaratia prevazuta de art. 67 alin. (1) lit. g) din Legea nr. 85/2014;
e Depunerea planului de reorganizare a fost aprobatd de Adunarea Generald a Asociatilor prin
Hotararea nr. 4/20.10.2026 (anexa 2 la plan).
e Tabelul definitiv al creantelor a fost Intocmit de administratorul judiciar, depus la dosarul
cauzei si publicat in BPI nr. 23171/23.09.2026;
e Alplast SRL nu a mai fost subiect al procedurii instituite in baza Legii nr. 85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa. Nici societatea si nici un membru al
organelor de conducere al acesteia nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei
infractiuni intentionate contra patrimoniului, de coruptie, de serviciu, de fals, pentru infractiunile
prevazute de Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr.
129/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 227/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legea nr. 241/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr.
21/1996, precum si pentru infractiunile prevazute la art. 240 si 241 din Legea nr. 286/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare, in ultimii 3 ani anterior deschiderii procedurii.
e Planul prevede ca metoda de reorganizare continuarea activitatii debitorului.

1.2. Obiectivele si durata planului

Prezentul plan de reorganizare a activitatii Alplast SRL este elaborat in vederea
monitorizdrii rezultatelor economico-financiare pe un termen de 4 ani, in scopul confirmarii
capacitatii de plata a datoriilor cétre creditori stabilite conform tabelului definitiv al creantelor,
precum si a datoriilor curente ce vor lua nastere pe perioada procedurii insolventei.

Planul de reorganizare este un ansamblu de madsuri prin care societatea isi propune
stingerea datoriilor, redresarea si reintegrarea in circuitul economic.

In ceea ce priveste durata de implementare a planului de reorganizare, in vederea
acoperirii pasivului societatii, se propune ca aceasta sa fie de 4 ani de la data confirmarii
planului de catre judecatorul sindic, perioada maxima prevazuta de art. 133 alin. (31) din Legea
nr. 85/2014.



1.3. Autorul si destinatarii planului

In temeiul art. 132 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 85/2014 privind procedura insolventei,
prezentul plan de reorganizare este propus de Alplast SRL, debitor in dosarul nr. 4037/95/2026
aflat pe rolul Tribunalului Gorj, Sectia a II-a Civila, prin administratorul special Rotaru Paul-
Nistor-Ioan.

Aceastd optiune a fost consideratdi cea mai viabild avand in vedere faptul ca
administratorul special cunoaste cel mai bine realitatile societatii debitoare, avand conturatd o
imagine fideld si completa asupra situatiei actuale si asupra obiectivelor de urmait in perspectiva
reorganizarii, raportat si la faptul ca administratorul special a condus activitatea debitorului si
anterior deschiderii procedurii de insolventa.

Destinatarii acestui plan de reorganizare sunt: judecatorul-sindic, creditorii inscrisi in
tabelul definitiv al creantelor si administratorul judiciar.

1.4. Scopul planului

Scopul principal al planului de reorganizare coincide cu scopul Legii nr. 85/2014,
proclamat fara echivoc la art. 2 si anume acoperirea pasivului debitorului in insolventa.

Principala modalitate de realizare a acestui scop, in conceptia legii, este reorganizarea
debitorului si mentinerea societatii in viata de afaceri, cu toate consecintele sociale si economice
care decurg din aceasta.

Astfel, este relevatd functia economicd a procedurii instituite de Legea 85/2014, respectiv
necesitatea salvarii societatii aflate in insolventd prin reorganizare, inclusiv restructurare
economicd, si numai in subsidiar, in conditiile esecului reorganizarii sau lipsei de viabilitate a
debitorului, recurgerea la procedura falimentului pentru indestularea creantelor creditorilor.

Reorganizarea prin continuarea activitdfii debitorului presupune efectuarea unor
modificari structurale in activitatea curenta a societatii aflate in dificultate, mentinandu-se
obiectul de activitate, dar aliniindu-se modul de desfasurare a activitatii la noua strategie,
conform cu resursele existente si cu cele care urmeaza a fi atrase, toate aceste strategii aplicate
fiind menite sa faca activitatea societatii profitabila.

Planul de reorganizare, potrivit spiritului Legii nr. 85/2014, trebuie sa satisfaca scopul
reorganizarii lato sensu, anume mentinerea debitorului in viata de afaceri si sociald, cu efectul
mentinerii serviciilor si produselor debitorului pe piatd. Totodata, reorganizarea Inseamna
protejarea intereselor creditorilor, care au o sansd in plus la realizarea creantelor lor. Aceasta
pentru cd, in conceptia legii, este mult mai probabil ca o afacere functionald sa produca resursele
necesare acoperirii pasivului decat lichidarea averii debitoarei aflate in faliment. Argumentele
care pledeaza in favoarea acoperirii pasivului societatii debitoare prin reorganizarea activitatii
acesteia sunt accentuate cu atdt mai mult in actualul context economic caracterizat printr-o acutd
crizd de lichiditati si scaderea semnificativd a cererii pentru achizitia de bunuri oferite spre
vanzare in procedurile de faliment.

Prezentul plan isi propune sa actioneze pentru modificarea structurald a societatii pe mai
multe planuri: economic, organizatoric, managerial, financiar si social avand ca scop principal
plata pasivului, relansarea viabila a activitatii, sub controlul strict al administratorului judiciar in
ceea ce priveste realizarea obiectivelor mentionate.

In acest context economic, incercarea de acoperire a pasivului societitii debitoare prin
lichidarea bunurilor din patrimoniul acesteia ar necesita un interval de valorificare destul de
ridicat, generat de conjunctura de piata care afecteaza cererea pentru activele societatii.



2. Prezentarea ALPLAST SRL

2.1. Identificarea societatii

Date de identificare ale ALPLAST SRL — "in insolventd", "in insolvency", "en procedure
collective"

Cod Unic de Inregistrare 14805388

Sediu social: Targu Jiu, str. Izlaz, nr. 3, judet Gorj

Numar de ordine in registrul comertului: J18/292/2002

Administrator special: Rotaru Paul-Nistor-loan, cu domiciliul in xxx

Asociat unic: Rotaru Paul-Nistor-loan, cu aport la capitalul social de 2000 lei, detinand o cota
de participare la beneficii si pierderi de 100%.

Managementul actual al societatii

Alplast SRL este condusd de administratorul special Rotaru Paul-Nistor-loan incepand cu data
de 13.07.2026.

Supravegherea activitatii este realizatd de administratorul judiciar CONSULTING COMPANY
IPURL, cod de identificare fiscald: RO20570294, cu sediul social in mun. Tg-Jiu, str. Tudor
Vladimirescu, nr. 15, jud. Gorj, telefon: 0253/223744, fax: 0253/223744, email:
office@consultingcompany.ro.

2.2 Obiectul de activitate
Activitatea principala a ALPLAST SRL declaratd in Registrul Comertului este: 2312
”Prelucrarea si fasonarea sticlei plate”.

2.3. Conducerea activitatii societatii

Societatea gi-a pastrat dreptul de administrare in perioada de observatie sub
supravegherea administratorului judiciar.

Administratorul special desemnat conform Legii nr. 85/2014 este Rotaru Paul-Nistor-
contractarea lucrarilor si coordonarea executdrii corespunzatoare a acestora in termenele
convenite cu beneficiarii.

Societatea doreste sd-si pastreze in intregime conducerea activititii sub supravegherea
administratorului judiciar.

2.4. Cauzele care au generat insolventa

In ultimele trei exercitii financiare incheiate societatea a inregistrat pierdere, conducand
la imposibilitatea asigurarii fondurilor banesti necesare platii la termenele scadente a obligatiilor
fatd de creditori.

Fata de aspectele de mai sus, conform prevederilor Legii nr. 85/2014, am fost nevoiti sa
solicitam deschiderea procedurii insolventei pentru a achita datoriile catre creditori in baza unui
plan de reorganizare.

2.5. Deschiderea procedurii

Prin cererea adresata Tribunalului Gorj la data de 07.07.2026 in conformitate cu
prevederile art. 66 si art. 71 din Legea nr. 85/2014, am solicitat deschiderea procedurii generale
a insolventei, intentionand reorganizarea activitatii conform declaratiei prevazutd de art. 67 alin.
(1) Iit. g) depusa anexat cererii.



Cererea a fost admisd prin incheierea nr. 28/2026 din data de 08.07.2026 pronuntati de
Tribunalul Gorj Sectia a IT-a Civild in dosarul nr. 4037/95/2026, dispunindu-se procedurii
generale a insolventei debitorului Alplast SRL si numirea Consulting Company IPURL in
calitatea de administrator judiciar.

3. Situatia societitii la data planului
3.1. Creantele — Tabelul definitiv al creantelor

Totalul creantelor inscrise in tabelul definitiv este de 186.819,03 lei, creante previzute de 161,
pct. 8 din Legea nr. 85/2014, dupa cum urmeazi:

Nr. crt. Categorie de creante Valoare creante (lei) '
1. F&D Gramtira SRL 84.914,48
2. Glass Distrib SRL 101.904,55
Total 186.819,03

3.2 Activitatea desfisurati
Dupa deschiderea procedurii insolventei Alplast SRL a continuat s desfisoare activitatea
de fasonare si prelucrare a sticlei plate.

3.3 Conducerea, resursele umane, evidenta financiar-contabili

Conducerea operativd a societatii este asigurati de citre administratorul special Rotaru
Paul-Nistor-Ioan, sub supravegherea administratorului judiciar Consulting Company IPURL, in
conditiile Legii nr. 85/2014.

In vederea derulirii activitatii dispunem de utilajele §i echipamentele specializate
necesare.

Societatea dispune de asemenea de personalul calificat, la data prezentd avind un numar
de 5 salariati de productie.

Intocmirea evidentei contabile conform prevederilor legale este asigurati de o persoani
de specialitate.

4. Analiza economico — financiara a societitii
4.1. Principalele elemente patrimoniale

Principalele elemente ale patrimoniului societtii au avut urmitoarea evolutie in ultimele
trei execitii financiare:

RON

SPECIFICATIE 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 |
Active imobilizate (valori nete) total, din care: 0 0 0 [
-Imobilizari necorporale 0 0 0 |
-Imobilizar corporale 0 0 0
-Imobilizari financiare 0 0 0 "
Active circulante-total, din care: 512542 488415 491709
-Stocuri (valori nete) 68078 64666 74655 .
-Creante 442333 422689 413168 |




-Casa si conturi bancare

2131

1060

3886

Datorii — total

434659

482658

507432

Conform datelor de mai sus:

- Valoarea netd a activelor imobilizate a fost 0.

- Totalul activelor circulante a avut valori apropiate in anii 2023 — 2025, ponderea principali in
cadrul acestora detinind-o creantele (cu valori cuprinse Intre 81,40% si 86,54%)

- Valoarea datoriilor totale a crescut in perioada analizati: cu 10,63% in 2023, cu 11,04% in

2024, respectiv cu 5,13% in 2025.

4.2. Evolutia principalilor indicatori economico-financiari

RON
SPECIFICATIE 2023 2024 2025
Cifra de afaceri netd 866548 845745 929873
Venituri totale 982102 845745 929873
Cheltuieli totale 1002090 892460 923456
Rezultatul  brut
al exercitiului 19988 72126 21480 169469

Dupid ce a inregistrat reducere in anii precedenti, cifra de afaceri netd a inregistrat o

crestere de 9,95% in 2025 fati de 2024.

In ultimele trei exercitii financiare incheiate s-a Inregistrat pierdere.

4.3. Analiza structurii pozitiei financiare

Aceastd analizd vine sa surprindd mutatiile structurale survenite in cadrul celor trei
componente ale pozitiei financiare: active, datorii si capital propriu, in scopul de a aprecia starea

patrimoniala.

4.3.1. Analiza structurii datoriilor si a capitalurilor proprii
Analiza structurii datoriilor si a capitalurilor proprii pune in evidenti ponderea pe care
diferitele tipuri de datorii o detin in totalul acestora. Ca urmare, se pot evidentia urmitoarele rate

de structura ale datoriilor;

Rata datoriilor pe termen scurt = (DTS/DT) x 100
Rata datoriilor pe termen mediu si lung = (DTML /DT) x 100,
Unde: DTS = datorii pe termen scurt, DTML=datorii pe termen mediu si lung,

DT=datorii totale.

Analiza ratelor generale de structura (ale totalului datoriilor si capitalurilor) desprinde
concluzii privind orientarea surselor de finantare ale entititii spre surse proprii respectiv atrase.
Ratele de structurd ale pasivului bilantier permit aprecierea politicii financiare a entititii,

prin evidentierea aspectelor privind gradul de indatorare inregistrat.

Indicator 31.12.2023 | 31.12.2024 | 31.12.2025
Rata datoriilor pe termen scurt (%) 92.06 92,85 93,20
Rata datoriilor pe termen lung (%) 7,94 7,15 6,30
Rata de indatorare globala (%) 80,14 86,11 92,15

Ratele de structura a datoriilor evidentiaza ca ponderea principali in perioada 31.12.2023
—31.12.2025 a fost detinuti de datoriile pe termen scurt.




Rata de indatorare globala, calculati ca datorii totale / pasiv bilantier, ne arata pozitia
nefavorabild, indicatorul situAndu-se in perioada analizati la un nivel ridicat.

4.3.2. Analiza echilibrului financiar al societitii

Analiza solvabilitatii

Solvabilitatea reprezinti capacitatea societitii de a face fata obligatiilor scadente.

Pentru analiza gradului de solvabilitate al intreprinderii propunem analiza solvabilititii
generale.
. Solvabilitatea generald = (TA / DT)

Unde: TA=total active, DT=datorii totale

Indicator 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025
Solvabilitatea generald 1,18 1,01 0,97

Rata solvabilitafii generale reflectd capacitatea unei entititi economice de a face fata
tuturor scadentelor sale, atat pe termen scurt, cit si pe termen mediu si lung. Ea se determini ca
raport intre activele totale si totalul datoriilor.

Valoarea indicatorului solvabilitatea generala este buni daci este supraunitard, in cazul
nostru situdndu-se putin sub aceastd limitd in anul 2025.

Analiza lichiditatii financiare

Lichiditatea societitii este o forma a echilibrului financiar, fiind perceputi in literatura de
specialitate in mai multe sensuri:
- In sens foarte larg, ca fiind capacitatea unor active de a fi transformate, la un moment dat, in
bani;
- In sens larg, ca fiind capacitatea pe care o are o intreprindere de a acoperi obligatiile pe termen
scurt (ca elemente de pasiv) prin elemente patrimoniale de mijloace circulante (active)
cunoscutd sub denumirea de lichiditate patrimoniali;
- in sens restrans, ca fiind capacitatea intreprinderii de a satisface prompt din disponibilitati si
alte plasamente lichide, in maximum 10 — 20 zile, obligatiile exigibile.

Analiza lichidititii financiare presupune calculul urmitorilor indicatori:
. Rata lichiditatii generale = (AC / PC)
B Rata lichiditatii reduse = (AC - S )/ PC
. Rata lichiditatii imediate = (AC-S —C) / PC
Unde: AC=active circulante, PC=pasive (datorii) curente, S=stocuri, C=creante

Indicator 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025
Rata lichiditdtii generale 1,28 1,09 1,04
Rata lichiditatii reduse 1,11 0.95 0,88
Rata lichiditatii imediate 0,0053 0,0024 0,0082

Rata lichiditatii generale exprima capacitatea entititii de a-si onora obligatiile pe termen
scurt (obligatii de exploatare) din activele de exploatare. In anii 2024 si 2025 a fost inferioari
pragului de 1,2, inregistrind totusi valori supraunitare.




Pe fondul valorilor ridicate ale creantelor, rata lichidititii reduse a inregistrat valori
acceptabile, fiind superioard valorii minim admise de 0,5.

Rata lichiditatii imediate, cu valori foarte reduse in ultimii trei ani, arati incapacitatea de
a onora obligatiile pe termen scurt din acele active circulante care pot fi transformate relativ

g, w e

rapid in disponibilitati.

5. Prezentarea datoriilor

Conform listei creditorilor depusi odati cu cererea de deschidere a procedurii insolventei,
art. 67, alin. 1), lit. ¢), din Legea nr. 85/2014, creditorul Glass Distrib SRL este incadrat in
categoria creditorilor indispensabili, definititi de art. 5 pct. 23 din Legea nr. 85/2014. Facem in
acest sens mentiunea ci in perioada de observatic s-a continuat de acest creditor furnizarea de
materiale, in aceleasi conditii cu cele anterioare deschiderii procedurii insolventei, inclusiv cu
acordarea de credit comercial. Valoarea materialelor furnizate de Glass Distrib SRL dupd data
deschiderii procedurii insolventei este de 166.003,84 lei. Dati fiind procedura insolventei in care
ne afldm, acest furnizor nu poate fi inlocuit in conditii financiare rezonabile, alte societati care
comercializeazd materialele care ne sunt necesare in desfasurarea activitdfii neacceptand decat
plata anterior livrarii.

Prin urmare, raportat la tabelului definitiv al creantelor intocmit in dosarul nr.
4037/95/2026, inregistram datorii fat3 de urmitoarele categorii de creante prevazute de art. 138
alin. (3) din Legea nr. 85/2014:

Nr. crt. Categorie de creante Creditor Valoare creante (lei)
1. |Creantele creditorilor indispunsabili Glass Distrib SRL 101.904,55
2. Celelalte creante chirografare F&D Gramtira SRL 84.914,48
Total creante 186.819,03
6. Premisele §i avantajele reorganizirii

Varianta procedurii de reoganizare este preferabili pentru cele doui mari avantaje pe care
le prezint3:

- din punct de vedere economic, procedura reorganizirii este un mecanism care permite
societdii aflate in dificultate financiard si se redreseze si sa-si continue activitatea economici,
prin adoptarea unor politici sindtoase de management, marketing, organizatorice si structurale;
procedura reorganizirii are ca finalitate pastrarea societitii in circuitul comercial cu participarea
sa activa la viata economica;

- din punct de vedere social, reorganizarea are efecte atit in ceea ce priveste mentinerea
locurilor de munci existente, dar si posibilitatea creirii de noi locuri de munci.

Experienta acumulatd §i resursele umane calificate sunt argumente care justifica
increderea managementului societatii in implementarea cu succes a planului de reorganizare.

Intrarea in procedura falimentului presupune véanzarea in regim fortat a intregului
patrimoniu al societdtii la preturi lichidative, mult inferioare prefului de piatd, intr-un moment
neprielnic al pietei, fapt ce ar genera o minimizare a sanselor de recuperare a creantelor pentru
creditorii societatii.

Prezentul plan de reorganizare a fost fundamentat pe obtinerea disponibilititilor necesare
platii datoriilor cétre creditori, conform programului de plati a creantelor, precum si a
obligatiilor curente niscute pe perioada procedurii reorganizarii.




Precizam faptul cd toate creantele nascute dupi data deschiderii procedurii, reprezentand
creante rezultate din continuarea activititii, inclusiv impozite, taxe, obligatii datorate bugetului
general consolidat al statului, cheltuieli de administrare a procedurii si conservare, furnizori, etc.
vor fi platite la termenele scadente, conform documentelor din care rezulta.

7. Planul de reorganizare

Alplast SRL 1isi propune ca prin realizarea planului de reorganizare si acopere in
proportie de 100% datoriile catre creditorii inregistrati in tabelul definitiv.

La intocmirea planului de reorganizare, administratorul special a avut in vedere
perspectivele de redresare ale societafii, raportate la potentialul economic al societitii st
mijloacele financiare.

7.1.  Premisele planului de reorganizare
Pentru atingerea obiectivului de a achita creditorii conform programului de plati a
creanfelor, s-a procedat mai intdi la analiza obiectivd a conditiilor in care se va incepe
restructurarea, urmatd de identificarea cdilor prin care se vor asigura resursele stabilite ca fiind
necesare.
Previziunile financiare s-au bazat pe conditiile actuale de piatd luind in calcul anumiti
factori: cresterea inflatiei, a cursului valutar, analiza pietei de profil de la acest moment.

7.2.  Prezentarea surselor de finantare

Conform prevederilor art. 133 alin (5) din Legea nr. 85/2014, planul de reorganizare
trebuie sa prevadd sursele de finantare ale acestuia, respectiv sursele necesare finantirii
activitatii, in conditii de continuitate.

Pentru atingerea obiectivului de a achita creditorii conform programului de plati a
creantelor, s-a procedat mai intdi la o analizi obiectivd a conditiilor in care se va incepe
restructurarea urmatd de identificarea cdilor prin care se vor asigura resursele financiare
necesare.

In conformitate cu dispozitiile art. 133 alin. (5) din Legea nr. 85/2014, prezentul plan de
reorganizare prevede restructurarea i continuarea activititii debitorului, fiind fundamentat pe
obtinerea disponibilititilor necesare platii datoriilor citre creditori, conform programului de
platé a creantelor, precum si a obligatiilor curente niscute pe perioada procedurii reorganizirii,
din urmétoarele surse:

7.2.1. Activitatea desfisurata

Am luat §i vom continua sd ludm masuri de reducere a cheltuielilor, orientate atit in
directia scdderii cheltuielilor.

Am acordat si vom continua si acorddm pe intreaga perioadi de derulare a planului de
reorganizare o atentie deosebitd plitii la termenele scadente a obligatiilor curente niscute dupi
data deschiderii procedurii insolventei, astfel incat la finalizarea planului de reorganizare Alplast
SRL sa fie reinseratd in activitatea economici avand o situatie financiard solidi, gata si faci fati
cu succes cerintelor mediului economic in care functioneazi.

Obiective avute in vedere in reorganizarea activitatii:
¢ Cresterea rentabilitatii si obtinerea de profituri nete care si asigure disponibilititile necesare

achitdrii datoriilor fata de creditori;
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¢ Monitorizarea strictd a tuturor cheltuielilor firmei, in vederea cresterii eficientei activitatii
desfasurate;

Lichiditétile vor fi obtinute din continuarea activititii principale de prelucrare si fasonare
a sticlei plate.

La data fntocmirii prezentului plan de reorganizare au fost luate masuri pentru obtinerea
de venituri care si asigure achitarea ratelor previzute in prezentul plan cat si achitarea debitelor
curente generate de activitatea desfiguratd de societate.

Date fiind dificultitile financiare intimpinate, au fost luate misuri in directia reducerii
cheltuielilor si cresterii eficientei activititii.

Tindnd cont de nivelul veniturilor prognozate in perioada urmatoare, estimim ci vor
putea fi asigurate din profiturile nete care si permiti o prognozi solid a cash-flow-ului.

In paralel, am continuat $l vom continua promovarea societdtii noastre pentru
identificarea de noi clienti si cresterea veniturilor, care si asigure lichiditatile necesare finantarii
activitatii si achitarii datoriilor restante citre creditori.

Pentru realizarea proiectiilor financiare din perioada de derulare a planului de
reorganizare, se au in vedere:

- cresterea vanzarilor;
- incasarea intr-o perioadd cat mai scurti a creantelor;
- analize lunare pentru restringerea tuturor cheltuielilor si aplicarea misurilor ce se impun.

in scopul sustinerii capacittii de platd a datoriilor, prezentim in continuare previzionarea
“Contului de profit si pierdere” pe perioada desfisuririi planului de reorganizare:

- RON -
ANUL Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4
A. | VENITURI
Vanzari de produse finite 925.000 | 1.017.500 | 1.119.250 | 1.231.175
Lucrari si servicii 0 0 0 0
Cifra de afaceri 925.000 | 1.017.500 | 1.119.250 | 1.231.175
Alte venituri din exploatare 0 0 0 0
Al | Venituri din exploatare total 925.000 | 1.017.500 | 1.119.250 | 1.231.175
Venituri din dobanzi 0 0 0 0
Alte venituri financiare 0 0 0 0
A2 | Venituri financiare total 0 0 0 0
A3 | Venituri extraordinare total din care: 0 0 0 0
A4 | Venituri totale 925.000 | 1.017.500 | 1.119.250 | 1.231.175
B | CHELTUIELI
Chelt cu materii prime 432.750 476.025 523.628 575.990
Chelt cu materiale auxiliare 105.500 116.050 127.655 140.421
Chelt. cu materiale si piese de schimb 0 0 0 0
Chelt. cu redevente, locatii de gestiune, chirii 0 0 0 0
Chelt combustibili 0 0 0 0
Cheltuieli privind utilitatile 14.500 15.950 17.545 19.300
Servicii exec. de terti 30.000 30.000 30.000 30.000
Chelt. cu primele de asigurare 0 0 0 0
Chelt. cu deplasari, detasari, transferuri 0 0 0 0
Chelt. cu alte impozite, taxe, varsaminte asimilate 0 0 0 0
Chelt. cu salariile 275.000 302.500 332.750 | 366.025
Sarcini sociale 7.500 8.250 9.075 9,983
Chelt. cu personalul total 282.500 | 310.750 | 341.825| 376.008
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Alte cheltuieli de exploatare 0 0 0 0
Amortizare imobilizari 0 0 0 0
B1 | Cheltuieli exploatare total 865.250 | 948.775 | 1.040.653 | 1.141.718
Profit exploatare (41-Bl) 59.750 68.725 78.598 89.457
Dobanzi bancare 0 0 0 0
Alte cheltuieli financiare 0 0 0 0
B2 | Cheltuieli financiare total 0 0 0 0
B3 | Cheltuieli extraordinare-total 0 0 0 0
B4 | Cheltuieli totale 865.250 948.775 | 1.040.653 | 1.141.718
C1 | Profit brut 59.750 68.725 78.598 89.457
C2 | Impozit pe venit / profit 9.560 10.996 12.576 14.313
C3 | Profit net (C1-C2), din care: 50.190 57.729 66.022 75.144
C4 | Dividende 0 0 0 0

Premisele avute in vedere la intocmirea previziunilor:
- continuarea misurilor de eficientizare a activititii, orientate in directia reducerii cheltuielilor;
- un nivel al cifrei de afaceri estimat prudent, corespunzitor cu veniturile sigure ce se
preconizeazi a fi obtinute;
- cresterea ratei profitului, prin eficientizarea activititii.

Apreciem ci profiturile nete ce vor fi obtinute pe perioada de derulare a planului de
reorganizare vor permite crearea disponibilititilor financiare necesare achitirii datoriilor
fata de creditori in baza programului de pliti, cit si a datoriilor curente.

7.3.  Executarea planului de reorganizare

Obiectivul fundamental al planului il constituie continuarea activititii societitii si
achitarea tuturor categoriilor de creante.

Termenul de executare a planului de reorganizare, in conformitate cu prevederile art. 133
alin. (3°1) din Legea nr. 85/2014, este de 4 ani de la data confirmirii acestuia, cu posibilitate de
prelungire in conditiile legii.

Pe toata perioada de aplicare a planului de reorganizare acesta poate fi modificat potrivit
art. 139 alin. (5) din Legea nr. 85/2014, dacd conditiile in care a fost propus planul de
reorganizare nu mai corespund ipotezelor de calcul si previziune sau au fost identificate alte
modalitdti de stingere a creantelor, surse de finantare.

Modificdrile propuse ce vor fi aduse planului de reorganizare vor fi prezentate
creditorilor cu respectarea conditiilor de vot si de confirmare previzute de lege.

Misurile ce se vor lua pe perioada planului de reorganizare sunt:

Masuri interne pentru realizarea planului de reorganizare

Modalitatea de extragere a unei valori cit mai mari din companie este de a mentine
activitatea companiei n stare de functionare, cu o bazi de clienti stabild, o structurd de personal
eficientd si un grad inalt de cunoastere a particularititii afacerii. Astfel, activitatea operationald
va continua cel putin pe o perioada de 4 ani, perioadi in care se vor face demersuri de atragere a
capitatului de lucru necesar finantrii strategiei de stingere a creantelor.

Mdisuri manageriale si de resurse umane

Pe perioada de implementare a planului de reorganizare, cu respectarea prevederilor art.
133 alin. (5) lit. A din Legea nr. 85/2014, se propune pistrarea conducerii activitatii, cu
supravegherea activitatii societatii de citre administratorul judiciar desemnat in conditiile legii.
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Au fost luate misuri de coordonare a numarului si specializirii personalului angajat cu
nivelul si specificul activititii, in continuare urmérindu-se permanent mentinerea acesteia pe
perioada derularii planului de reorganizare, in scopul cresterii permanente a eficientei activititii
desfasurate.

Mdsuri interne de gestiune a afacerii

Urmatoarele mésuri vor fi luate pe perioada de implementare a planului de reorganizare:

- Optimizarea costurilor operationale: optimizarea costurilor salariale prin dimensionarea
corespunzatoare a numarului de personal corelat cu evolutia cifrei de afaceri, optimizarea
costurilor de aprovizionare §i cu prestatiile externe;

- Cresterea volumului vinzirilor.

Mdsuri financiar contabile

in vederea asiguririi desfasurarii in conditiile normale a activititii societitii se impun
urmatoarele masuri organizatorice de natura financiar contabil:

- Stabilirea bugetelor de venituri si cheltuieli bine fundamentate si cu responsabilitate;

- Asigurarea unui control si a monitorizarii operatiunilor financiar-contabile, evitdnd
astfel aparitia unor erori de natura contabil3;

- Urmdrirea permanentd a indicatorilor financiari §i operationali ai activititii societatii
prin analize lunare, trimestriale si anuale;

- Urmdrirea permanentd a recuperdrii creantelor.

7.4. Pliti conform planului de reorganizare

Categoria creante chirografare

Pentru categoria creantelor chirografare prevazute de art. 161 pct. 8 din Legea 85/2014,
plata este prevdzuti a se realiza in proportie de 100% in cadrul planului de reorganizare, urmand
ca achitarea si se facd lunar pe perioada celor 4 ani de reorganizare.

7.5. Tratamentul creantelor

Creantele vor fi supuse unui tratament corect si echitabil prin plan, asa cum prevede art.
139 alin. (2) din Legea nr. 85/2014, si anume:

a) nici una dintre categoriile care resping planul si nici o creanti care respinge planul nu
primesc mai putin decit ar fi primit in cazul falimentului;

b) nici o categorie sau nici o creantd apartinind unei categorii nu primeste mai mult
decat valoarea totala a creantei sale;

¢) in cazul in care o categorie defavorizati respinge planul, nici o categorie de creante cu
rang inferior categoriei defavorizate neacceptate, astfel cum rezultd din ierarhia prevazuti la art.
138 alin. (3), nu primeste mai mult decat ar primi in cazul falimentului;

d) planul prevede acelasi tratament pentru fiecare creanti in cadrul unei categorii
distincte, exceptand in cazul in care detindtorul unei creante consimte la un tratament mai putin
favorabil pentru creanta sa.

In cazul in care impotriva societdtii s-ar deschide procedura falimentului, activele
societafii ar urma sa fie valorificate in cadrul procedurii de lichidare, la o valoare de vanzare
fortata.

Potrivit prevederilor art. 133 alin (4) lit d) din Legea nr. 85/2014, facem precizarea ci
prezentul plan de reorganizare prevede indestularea creantelor din tabelul definitiv in proportie
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de 100%, neimpunindu-se analiza ipotczei misurii de acoperire a creantelor in situatia
falimentului.
8. Descarcarea de raspundere si de obligatii a debitorului

Potrivit prevederilor art. 181 alin. 2 din Legea 85/2014 ,]a data confirmirii unui plan de
reorganizare, debitorul este descircat de diferenta dintre valoarea obligatiilor pe care le avea
inainte de confirmarea planului si cea previzuti in plan”.

Planul de reorganizare prevede plata integrald a tuturor creantelor Inscrise in tabelul
definitiv.

Creantele ce urmeazi a se naste pe parcursul implementirii planului de reorganizare si
cheltuielile de procedurd urmeazi a fi achitate in conformitate cu documentele din care rezulta,
potrivit prevederilor art. 102, alin (6) din Legea nr. 85/2014.

9. Controlul implementirii planului

In conditiile Sectiunii a 6-a din Legea 85/2014 art 141, alin (1), in urma confirmarii
planului de reorganizare, activitatea societitii debitoare va fi condusd de citre administratorul
special, sub supravegherea administratorului judiciar si in conformitate cu planul confirmat,
pand cind judecitorul sindic va dispune, motivat, fie incheierea procedurii insolventei si luarea
tuturor mésurilor pentru reinsertia debitorului in activitatea de afaceri, fie incetarea reorganizarii
si trecerea la faliment, potrivit prevederilor art. 145.

10.  Programul de plati a creantelor

Programul de platd a creantelor cuprinzand pliti pe o perioada de 4 ani calculati de la
data confirmdrii planului reorganizare, se prezinti in anexa nr. 1 la prezentul plan de
reorganizare.

Toate creantele néscute dupd data deschiderii procedurii, reprezentand creante rezultate
din continuarea activitatii, inclusiv impozite, taxe, obli gatii datorate bugetului general consolidat
al statului, cheltuieli de administrare a procudurii si conservare, furnizori, etc. vor fi platite la
termenele scadente, conform documentelor din care rezulti.

11.  Termenul de executare a planului de reorganizare.

Termenul de executare a prezentului plan de reorganizare este de 4 ani de la confirmarea
de catre judecitorul sindic, in conformitate cu prevederile art. 133, alin. (3*1) din Legea nr.
85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolvent. Plata ratelor lunare
prevazute in programul de platd a creantelor va fi realizati incepand cu luna urmitoare fatd de
data confirmarii planului de reorganizare.

12. Concluzii

In concluzie, apreciem ci scopul instituit de prevederile Legii nr. 85/2014 si anume
acoperirea pasivului societdtii debitoare nu poate fi atins intr-o mai mare misurd decat prin
implementarea prezentului plan de reorganizare.

Desigur cd prevederile legii asigurd creditorilor societitii posibilitatea de a solicita
intrarea societdtii in procedura falimentului in orice moment in care societatea nu respecta
prevederile asumate prin prezentul plan.

Controlul strict al aplicdrii prezentului plan si monitorizarea permanentd a derulirii
acestuia de cdtre factorii mentionati in cuprinsul planului, constituie o garantie solidi a realizdrii

S 14-




obiectivelor pe care si le propune, respectiv plata pasivului si mentinerea socictitii in mediul de
afaceri.

Din punct de vederc al creditorilor, planul este corect si prevede plata integrald a
creantelor pe care le detin.

De asemenea, nu trebuie pierdute din vedere aspectele sociale pe care le-ar implica o
procedurd de faliment a societitii. In acest sens, este foarte important ca societatea noastrd si
men{ind actualele locuri de munci §i si creeze altele noi, care si absoarbi parte din disponibilul
de fortd de munci existentd pe piati.

Mentiondm faptul cd implementarea planului va avea consecinte si pe plan economic,
asigurdnd mentinerea in circuitul economic a unei afaceri viabile, restructurate atit din punct de
vedere operational cat si financiar, cét §i a unui contribuabil la buget.

Implementarea planului de reorganizare va fi benefici att pentru societate, cat si pentru
partenerii nostri de afaceri, furnizori si clienti.

Planul de reorganizare pe care il supunem judecitorului sindic si creditorilor, cuprinde
perspectivele de redresare ale societatii in raport cu posibilititile si specificul activititii acesteia,
indicand mijloacele financiare disponibile pentru acoperirea obligatiilor asumate prin plan,

Administrator special,
Rotaru Paul-Nistor-Ioan
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ALPLAST SRL
Sediul: Tirgu Jiu, str. Izlaz, nr. 3, judet Gorj
Cod Unic de Inregistrare 14805388
Nr. de ordine in registrul comertului J18/292/2002
sint insolventi", "in insolvency", "en procedure collective”

HOTARAREA NR. 4 DIN DATA DE 20.10.2026
A ADUNARII GENERALE A ASOCIATILOR

Adunarea Generald a Asociatilor societitii Alplast SRL - ,»in insolventd", "in insolvency",
"en procedure collective”, conform prevederilor Legii nr. 31/1990 si Legii nr. 85/2014, 1n
prezenta asociatului unic, hotardste urmitoarele:

1. Aproba depunerea de citre administratorul special Rotaru Paul-Nistor-Ioan a Planului de
reorganizare a activitatii ALPLAST SRL in dosarul nr. 4037/95/2026 aflat pe rolul
Tribunalului Gorj Sectia a II-a Civila, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 85/2014.

Asociat unic
Rotaru Paul-Nistor-Ioan

Ay

Administrator judiciar,
Consulting Company IPURL
prin practician in insolventd Dragomir Vasile




